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Le Campus Saint-Jean et l’Association des juristes d’expression française de l’Alberta 
s'associent pour renforcer l'accès à la justice et la formation juridique en français en Alberta 

 
EDMONTON (14 août 2026) – Le Campus Saint-Jean (CSJ), campus francophone de 
l’Université de l’Alberta, et l’Association des juristes d'expression française de l'Alberta (AJEFA) 
ont officialisé la signature d’un protocole d’entente stratégique. L'entente a été formellement 
signée le 14 août au Campus Saint-Jean de l'Université de l'Alberta par le doyen, le Professeur 
Jason Carey, et la présidente de l'AJEFA, Me Marie-Audrey Girard. Ce partenariat vise à 
structurer leur collaboration afin de mieux répondre aux besoins des communautés 
francophones de la province dans le secteur juridique. 

Par cette entente, les deux institutions s'engagent à coordonner leurs efforts dans plusieurs 
secteurs clés, allant du développement académique au plaidoyer. 

Priorité accordée à la formation et à l'innovation académique 

Le cœur opérationnel de cette entente repose entre autres sur la création de passerelles 
concrètes pour les professionnels et les étudiants francophones. L'AJEFA et le CSJ 
travailleront de concert sur la conception et l'offre de formations ciblées. Le partenariat 
permettra notamment de proposer des cours spécialisés en terminologie juridique par 
l'entremise de l'école de langue, de soutenir activement le développement d’un programme 
d’adjoint juridique et de faciliter l’apprentissage en milieu de travail grâce à de nouvelles 
opportunités de stages. 

Les partenaires prévoient également le développement de cohortes de perfectionnement 
professionnel. Soucieux de s'adapter aux évolutions du secteur, les deux organismes 
exploreront de nouvelles thématiques d'avenir, telles que l'impact et l'intégration de 
l'intelligence artificielle dans le domaine juridique. 

Engagement communautaire et plaidoyer institutionnel 

Au-delà des programmes d'études, l'accord prévoit des actions directes au sein de la 
communauté. À l'écoute des besoins de son milieu, le Campus Saint-Jean apporte déjà un 
soutien logistique et financier au Sommet des Débats en mettant à disposition des espaces et 
des enveloppes de bourses. De plus, une table ronde bisannuelle sera organisée pour faire 
découvrir les carrières juridiques aux étudiants. Sur le plan institutionnel, l'AJEFA et le CSJ 
pourront collaborer lors de consultations stratégiques et auprès des instances 
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gouvernementales afin de faire valoir les droits et les intérêts de la communauté en matière de 
services en français. 

Enfin, les deux signataires veilleront à assurer une visibilité croisée à leurs initiatives 
respectives afin de maximiser la portée de leurs projets communs auprès du public. Les 
directions des deux organisations se rencontreront semestriellement afin d’évaluer la mise en 
œuvre de la présente entente, d’en assurer le suivi et d’identifier les nouvelles occasions de 
collaboration.  

 

Citations: 

« La croissance rapide de la population francophone en Alberta amène des besoins 
concrets qu'il faut savoir anticiper. Ce partenariat avec l’AJEFA est une réponse 
directe à cette réalité. En combinant nos forces académiques avec leur expertise 
du terrain, nous développons des parcours de formation solides qui préparent la 
relève à relever les défis juridiques actuels et à mieux servir notre communauté. »  
Jason Carey, doyen et chef de la direction du Campus Saint-Jean. 

« En renforçant la formation, en créant des occasions de perfectionnement et en 
soutenant la relève juridique francophone, nous contribuons à bâtir un système de 
justice plus accessible, plus inclusif et mieux adapté aux réalités de nos 
communautés. »  Me Marie-Audrey Girard, présidente de l’AJEFA. 

En unissant leurs expertises et leurs réseaux, le CSJ et l’AJEFA posent les bases d’une 
collaboration durable qui permettra de mieux répondre aux besoins actuels et futurs des 
francophones de l’Alberta et de bâtir un écosystème juridique francophone plus fort, plus 
accessible et résolument tourné vers l’avenir.  
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Le Campus Saint-Jean, unité académique pluridisciplinaire de langue française de l’Université de l’Alberta comprenant la Faculté 
Saint-Jean, le Centre collégial de l’Alberta et l’École de Langues, se définit par un engagement à intégrer l’apprentissage, la 
découverte et la citoyenneté. Aujourd’hui, près de 1 5000 membres du corps étudiant, animé.e.s par le désir de poursuivre leurs 
études postsecondaires en français, fréquentent le Campus Saint-Jean, et étudient dans le cadre de ses programmes collégiaux, 
de baccalauréat, de maîtrise et de doctorat. 
 
L'Université de l'Alberta, ses édifices, laboratoires et centres de recherche sont principalement situés sur le territoire traditionnel 
des Nations des Cris, Pieds Noirs, Métis, Nakota Sioux, Iroquois, Dénés et Ojibwé/Saulteaux/Anishinaabe. Ces terres sont 
maintenant connues comme faisant partie des traités 6, 7 et 8 et de la terre des Métis. L'Université de l'Alberta respecte la 
souveraineté, les terres, les récits, les langues, les systèmes de connaissances et les cultures des Premières Nations, des Métis 
et des Inuits. 
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L’Association des juristes d’expression française de l’Alberta (AJEFA) est un organisme sans but lucratif dont la mission est de 
promouvoir l’accès à la justice en français et de favoriser l’épanouissement de la communauté juridique francophone en Alberta. 
Par l’entremise de son Centre albertain d’information juridique, l’AJEFA offre gratuitement des services d’information, 
d’aiguillage et d’accompagnement juridique en français partout dans la province. Elle mène également des activités de 
vulgarisation et d’éducation juridique, soutient le développement de la relève juridique francophone et œuvre à l’amélioration de 
l’offre active des services juridiques en français en Alberta.  
 
 
Source : 
PHILIP WORRÉ, RESPONSABLE DES RELATIONS EXTÉRIEURES 
Tél.: (780) 465-8763 
Courriel: csjcomm@ualberta.ca 
 
Maria Vigneault, directrice générale de l’AJEFA 
Tél. : 780-450-2443 poste 102 
Courriel : direction@ajefa.ca  

mailto:csjcomm@ualberta.ca
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Campus Saint-Jean and the Association des juristes d’expression française de l’Alberta join 
forces to strengthen access to justice and legal education in French in Alberta 

  

EDMONTON (August 14, 2026) – Campus Saint-Jean (CSJ), the University of Alberta’s 
francophone campus, and the Association des juristes d’expression française de l’Alberta 
(AJEFA) have officially signed a strategic memorandum of understanding. The agreement was 
formally signed on August 14, 2026 at the University of Alberta’s Campus Saint-Jean by the 
Dean, Professor Jason Carey, and the President of AJEFA, Marie-Audrey Girard. This 
partnership aims to strengthen their collaboration in order to better meet the needs of the 
province’s Francophone communities in the legal sector. 

Through this agreement, the two institutions are committed to coordinating their efforts in 
several key areas, ranging from academic development to advocacy. 

Priority given to training and academic innovation 

The operational core of this agreement rests, amongst other things, on the creation of concrete 
pathways for Francophone professionals and students. AJEFA and the CSJ will work together 
to design and deliver targeted training programs. In particular, the partnership will enable the 
language school to offer specialised courses in legal terminology, actively support the 
development of a legal assistant program, and facilitate work-placed learning experience 
through new internship opportunities. 

The partners also plan to develop professional development cohorts. Keen to adapt to changes 
in the sector, the two organisations will explore new, forward-looking topics, such as the impact 
and integration of artificial intelligence in the legal field. 

Community engagement and institutional advocacy 

Beyond academic programmes, the agreement provides for direct action within the community. 
Attentive to the needs of its local community, Campus Saint-Jean already provides logistical 
and financial support to the Sommet des Débats by making spaces and scholarship funds 
available. In addition, a twice-yearly roundtable discussion will be organised to introduce 
students to careers in law. At an institutional level, AJEFA and CSJ will be able to collaborate 
on strategic consultations and with government bodies to promote the community’s rights and 
interests regarding services in French. 

Finally, the two signatories will ensure cross-promotion of their respective initiatives to 
maximise the public reach of their joint projects. The management teams of both organisations 
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will meet every six months to assess the implementation of this agreement, monitor its 
progress and identify new opportunities for collaboration. 

 

Quotes: 

“The rapid growth of the Francophone population in Alberta is creating concrete needs 
that we must anticipate. This partnership with AJEFA is a direct response to this reality. 
By combining our academic strengths with their practical expertise, we are developing 
robust training programmes that prepare the next generation to tackle current legal 
challenges and better serve our community.” - Jason Carey, Dean and Chief Executive 
Officer of Campus Saint-Jean. 

“By strengthening training, creating professional development opportunities and 
supporting the next generation of Francophone legal professionals, we are helping to 
build a justice system that is more accessible, more inclusive and better suited to the 
realities of our communities.” - Marie-Audrey Girard, President of AJEFA. 

By combining their expertise and networks, CSJ and AJEFA are laying the foundations for a 
lasting partnership that will better meet the current and future needs of Francophones in 
Alberta and build a stronger, more accessible and forward-thinking Francophone legal 
ecosystem.  
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Source : 
Philip Worré, Responsable des relations extérieures                                                      Maria Vigneault, directrice générale de 
l’AJEFA 
Tél.: (780) 465-8763                                                                                                            Tél. : 780-450-2443 poste 102 
Courriel: csjcomm@ualberta.ca                                                                 Courriel : direction@ajefa.ca  
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